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Prezado(a),

O presente Caderno de Prioridades Estratégicas foi elaborado pela Secretaria 

de Estado do Planejamento e Orçamento (SEPLAN), fruto de um trabalho em 

conjunto com a Assessoria Especial do Governador (ASSEGOV), a Secretaria de 

Estado dos Direitos Humanos e Participação Popular (SEDIHPOP), a Secretaria 

de Estado Extraordinária de Articulação das Políticas Públicas (SEEPP) e a 

Secretaria de Estado de Governo (SEGOV).

O objetivo deste material é auxiliar os principais órgãos com autonomia 

orçamentária e seus respectivos órgãos vinculados a identificarem o 

alinhamento de sua atuação em relação às orientações estratégicas de 

governo, sobretudo com os Compromissos de Governo 2019-2022. Este 

alinhamento pode ser constantemente aprimorado com o apontamento e 

indicação dos próprios órgãos.

É fundamental que seja pensado também como e quais outros órgãos irão 

atuar de maneira complementar na execução de cada meta, estimulando a 

atuação intersetorial. 

Boa leitura!

MENSAGEM



FOQUE A ATUAÇÃO DO 

ÓRGÃO NO ATENDIMENTO 

AOS COMPROMISSOS DE 

GOVERNO, UMA VEZ QUE 

GRANDE PARTE DAS AGENDAS 

ESTRATÉGICAS SERÃO 

ATINGIDAS A PARTIR DO 

ALCANCE DOS 

COMPROMISSOS.

FIQUE ATENTO!



APESAR DE INDICADOS OS 

ÓRGÃOS DIRETAMENTE 

RESPONSÁVEIS POR CADA 

COMPROMISSO, ATENTE-SE À 

NECESSIDADE DA 

INTERSETORIALIDADE NO 

DESENHO E IMPLEMENTAÇÃO 

DAS POLÍTICAS!

FIQUE ATENTO!FIQUE ATENTO!



ESTABELEÇA UM PLANO DE 

AÇÃO E FLUXO DE 

COMUNICAÇÃO COM OS 

ÓRGÃOS QUE ESTEJAM 

RELACIONADOS ÀS MESMAS 

PRIORIDADES ESTRATÉGICAS. 

A FALTA DE DIÁLOGO PODE 

GERAR SOBREPOSIÇÃO DE 

ATIVIDADES. 

FIQUE ATENTO!



Resumo da intersetorialidade dos Compromissos de Governo
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Agência Executiva Metropolitana
AGEM

Eixo 2. Cuidar bem do dinheiro público e modernização da gestão.

Compromisso de Governo 2019/2022

Objetivo 11. Cidades e Comunidades sustentáveis -Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, 

seguros, resilientes e sustentáveis.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 11.3 Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e a capacidade para o planejamento 

e a gestão participativa, integrada e sustentável dos assentamentos humanos, em todos os países.

Compromisso: C44 - Prosseguir com o processo de implantação das Regiões Metropolitanas criadas por 

Lei, mediante o cumprimento do Estatuto da Metrópole.
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Agência Executiva Metropolitana do Sudoeste Maranhense
AGEMSUL

Eixo 2. Cuidar bem do dinheiro público e modernização da gestão.

Compromisso de Governo 2019/2022

Objetivo 11. Cidades e Comunidades sustentáveis -Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, 

seguros, resilientes e sustentáveis.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 11.3 Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e a capacidade para o planejamento 

e a gestão participativa, integrada e sustentável dos assentamentos humanos, em todos os países.

Compromisso: C44 - Prosseguir com o processo de implantação das Regiões Metropolitanas criadas por 

Lei, mediante o cumprimento do Estatuto da Metrópole.
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Companhia de Saneamento Ambiental do Maranhão
CAEMA

Objetivo 6. Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todas e todos.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 6.1. Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo à água potável, segura e acessível para todos.

Eixo 4. Ampliar infraestrutura e logística.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C63. Trabalhar na ampliação do saneamento básico no estado, em parceria com os 

municípios, através da expansão de sistemas de abastecimento d’água e implantação de serviços de 

esgoto.

Ação. Abastecimento de água com rede plena de distribuição; Kits sanitários.

Plano Mais IDH

Intersetorialidade: SEDES e SAF
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Departamento de Trânsito
DETRAN

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C28. Realizar ações para conscientizar a população sobre os acidentes de trânsito e outros 

agravos por causas externas, por intermédio da criação de comitê de prevenção e acompanhamento da 

mortalidade por acidente de trânsito em cada região de saúde.

Resultado 16. Ações multissetoriais de proteção ao direito à vida dos adolescentes e contra a violência 

implementadas no município.

Selo UNICEF

16.2. Desenvolver ações de comunicação sobre valorização e proteção da vida e contra a violência 

abordando temas relacionados a homicídios, acidentes de trânsito e suicídios.

Objetivo 3. Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todas e todos em todas as idades.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 3.5. Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas 

entorpecentes e uso nocivo do álcool. 4



Departamento de Trânsito
DETRAN

Desafio 4. Reduzir a taxa de homicídios de 35,6 para 23,5 homicídios/100 mil habitantes, em 2024.

Consórcio Brasil Central (BrC)

Eixos. Sensibilização e governança.

Iniciativa. Sensibilização dos atores envolvidos na segurança pública.

Objetivo. Sensibilizar os atores sobre a importância da política compartilhada de segurança pública e 

produzir e disseminar a percepção de segurança na população.
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Empresa Maranhense de Administração Portuária
EMAP

Objetivo 8. Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo e 

trabalho decente para todas e todos

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Eixo 4. Ampliar infraestrutura e logística.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C65. Fortalecer o Porto do Itaqui como vértice da cadeia logística do Estado, concretizando 

R$ 1 bilhão de investimentos públicos e privados, gerando empregos e recursos para o Maranhão

Meta 8.2. Atingir níveis mais elevados de produtividades das economias, por meio da diversificação, 

modernização tecnológica e inovação, inclusive por meio de um foco em setores de alto valor agregado e 

intensivos em mão de obra.

6



Instituto de Educação, Ciência e Tecnologia do Maranhão
IEMA

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C8. Implantar 100 unidades do IEMA com Ensino Médio Técnico em tempo integral e cursos 

profissionalizantes em todas as regiões do Maranhão.

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de 

aprendizagem ao longo da vida para todas e todos

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 4.3 – Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e mulheres a educação 

técnica, profissional e superior de qualidade, a preços acessíveis, incluindo a universidade.

Ação. IEMA Mais IDH

Plano Mais IDH
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Intersetorialidade: SECTI, SINFRA



Instituto de Colonização e Terras do Maranhão
ITERMA

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C14. Ampliar o Programa Estadual de Regularização Fundiária por meio da modernização da estrutura 

administrativa responsável pela política de domínio e posse de terras, para dinamizar a emissão de títulos que assegurem 

o acesso à terra e à moradia.

Eixo 3. Desenvolvimento para todos

Compromisso C45. Aprimorar a intersetorialidade e a transversalidade do Sistema Estadual de Produção e Abastecimento 

– SEPAB, a partir da integração dos mecanismos de planejamento com enfoque territorial e execução orçamentária das 

políticas estruturantes de agricultura, da pecuária, da pesca, do extrativismo e da aquicultura com destaque para: a) A 

universalização da Política de Assistência Técnica e Extensão Rural-ATER; de Pesquisa e Desenvolvimento-P&D e de Defesa 

Agropecuária-DA, de forma gradual e em regime de colaboração com os municípios, a fim de garanti-las em todas as 

etapas das cadeias produtivas e dos arranjos produtivos locais; b) Ampliação do reordenamento agrário para garantia do 

acesso à terra e diagnóstico do estoque de terras do estado, ocupadas e não ocupadas;  c) Consolidação produtiva dos 

Assentamentos Rurais, com uso de tecnologias que visam à elevação de suas produtividades; d) Utilização de tecnologias 

que favoreçam a agroecologia, a produção de alimentos saudáveis e a valorização dos produtos da sociobiodiversidade.
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Intersetorialidade: SAF



Instituto de Colonização e Terras do Maranhão
ITERMA

Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis.

Meta 11.3 – Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e a capacidade para o 

planejamento e a gestão participativa, integrada e sustentável dos assentamentos humanos, em todos os 

países.

Ação. Regularização Fundiária e Consolidação de Assentamentos.

Plano Mais IDH

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta 1.4. Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, 

tenham direitos iguais aos recursos econômicos, bem como o acesso a serviços básicos, propriedade e 

controle sobre a terra e outras formas de propriedade, herança, recursos naturais, novas tecnologias 

apropriadas e serviços financeiros, incluindo microfinanças.
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Agência Estadual de Mobilidade Urbana e Serviços Públicos
MOB

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C32. Ampliar o Programa Travessia para garantir transporte acessível e adequado para o 

deslocamento das pessoas com deficiência e mobilidade reduzida.

Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 11.2 – Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessíveis, sustentáveis e a 

preço acessível para todos, melhorando a segurança rodoviária por meio da expansão dos transportes 

públicos, com especial atenção para as necessidades das pessoas em situação de vulnerabilidade, 

mulheres, crianças, pessoas com deficiência e idosos.
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Instituto de Promoção e Defesa do Cidadão e Consumidor
PROCON

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C33. Prosseguir com a política de expansão da rede de Vivas/Procons, visando ampliar 

acesso a direitos civis e dos consumidores.

Resultado 1. Registro civil de nascimento assegurado a todas as crianças e adolescentes.

Selo UNICEF

Objetivo 16. Paz, Justiça e Instituições eficazes - promover sociedades pacíficas e inclusivas para o 

desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições eficazes, 

responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 16.9 – Até 2030, fornecer identidade legal para todos, incluindo o registro de nascimento.
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Secretaria de Estado de Agricultura Familiar
SAF

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C9. Garantir a presença de nutricionistas em todas as unidades regionais da educação, com a finalidade de 

potencializar o Programa Nacional de Alimentação Escolar – PNAE, orientar sobre os produtos da Agricultura Familiar a 

serem adquiridos pelas escolas, promovendo, dessa maneira, o avanço na qualidade da alimentação. Também nas UREs, 

além de pedagogos, haverá bibliotecários, psicólogos e assistentes sociais para coordenar o trabalho técnico respectivo 

em cada regional.

Eixo 3. Desenvolvimento para todos.

Compromisso C45. Aprimorar a intersetorialidade e a transversalidade do Sistema Estadual de Produção e Abastecimento –

SEPAB, a partir da integração dos mecanismos de planejamento com enfoque territorial e execução orçamentária das 

políticas estruturantes de agricultura, da pecuária, da pesca, do extrativismo e da aquicultura com destaque para: a) A 

universalização da Política de Assistência Técnica e Extensão Rural-ATER; de Pesquisa e Desenvolvimento-P&D e de Defesa 

Agropecuária-DA, de forma gradual e em regime de colaboração com os municípios, a fim de garanti-las em todas as etapas 

das cadeias produtivas e dos arranjos produtivos locais; b) Ampliação do reordenamento agrário para garantia do acesso à 

terra e diagnóstico do estoque de terras do estado, ocupadas e não ocupadas; c) Consolidação produtiva dos Assentamentos 

Rurais, com uso de tecnologias que visam à elevação de suas produtividades; d) Utilização de tecnologias que favoreçam a 

agroecologia, a produção de alimentos saudáveis e a valorização dos produtos da biodiversidade.
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Intersetorialidade: SEDUC, CAEMA, 
SEDES, ITERMA



Secretaria de Estado de Agricultura Familiar
SAF

Eixo 4. Ampliar infraestrutura e logística

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C63. Trabalhar na ampliação do saneamento básico no estado, em parceria com os 

municípios, através da expansão de sistemas de abastecimento d’água e implantação de serviços de 

esgoto.

Resultado 4. Programas de melhoria do estado nutricional das crianças e adolescentes, incluindo a promoção do 

aleitamento materno e alimentação saudável, implementados.

Selo UNICEF

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Intersetorialidade: SEDUC, SAF, 
CAEMA, SEDES

Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares. 

Meta 1.4. Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, 

tenham direitos iguais aos recursos econômicos, bem como o acesso a serviços básicos, propriedade e 

controle sobre a terra e outras formas de propriedade, herança, recursos naturais, novas tecnologias 

apropriadas e serviços financeiros, incluindo microfinanças.
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Secretaria de Estado de Agricultura Familiar
SAF

Objetivo 2. Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura sustentável.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 2.1. Ate ́ 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em 

situações vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano.

Meta 2.3. Até 2030, dobrar a produtividade agrícola e a renda dos pequenos produtores de alimentos, particularmente 

das mulheres, povos indígenas, agricultores familiares, pastores e pescadores, inclusive por meio de acesso seguro e igual 

à terra, outros recursos produtivos e insumos, conhecimento, serviços financeiros, mercados e oportunidades de 

agregação de valor e de emprego não agrícola.

Objetivo 6. Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todas e todos.

Meta 6.4. Até 2030, aumentar substancialmente a eficiência do uso da água em todos os setores e assegurar retiradas 

sustentáveis e o abastecimento de água doce para enfrentar a escassez de água e reduzir substancialmente o número de 

pessoas que sofrem com a escassez de água.

Meta 2.4. Até 2030, garantir sistemas sustentáveis de produção de alimentos e implementar práticas agrícolas resilientes, 

que aumentem a produtividade e a produção, que ajudem a manter os ecossistemas, que fortaleçam a capacidade de 

adaptação às mudanças do clima, às condições meteorológicas extremas, secas, inundações e outros desastres, e que 

melhorem progressivamente a qualidade da terra e do solo.
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Secretaria de Estado de Agricultura Familiar
SAF

Ação. PAA - Programa de aquisição de alimentos; Feiras da Agricultura Familiar; Mais Sementes e Cisternas – Segunda Água.

Plano Mais IDH
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Secretaria de Agricultura, Pecuária e Pesca
SAGRIMA

Eixo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao 

longo da vida para todos e todas.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C63. Trabalhar na ampliação do saneamento básico no estado, em parceria com os 

municípios, através da expansão de sistemas de abastecimento d’água e implantação de serviços de 

esgoto.

Compromisso C46. Instituir os Polos de Desenvolvimento da Pesca e Aquicultura, com infraestrutura, 

logística e tecnologia ajustadas às condições territoriais.
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Eixo 3. Desenvolvimento para todos.

Objetivo 8. Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo e 

trabalho decente para todas e todos. 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)



Secretaria de Agricultura, Pecuária e Pesca
SAGRIMA

Objetivo 8. Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo e 

trabalho decente para todas e todos. 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 8.2 – Atingir níveis mais elevados de produtividades das economias, por meio da diversificação, 

modernização tecnológica e inovação, inclusive por meio de um foco em setores de alto valor agregado e 

intensivos em mão de obra.

Objetivo 14. Vida na água - Conservação e uso sustentável dos oceanos, dos mares e dos recursos marinhos para o 

desenvolvimento sustentável.

Meta 14.2 – Até 2020, gerir de forma sustentável e proteger os ecossistemas marinhos e costeiros para 

evitar impactos adversos significativos, inclusive por meio do reforço da sua capacidade de resiliência, e 

tomar medidas para a sua restauração, a fim de assegurar oceanos saudáveis e produtivos.
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Meta 8.4 – Melhorar progressivamente, até 2030, a eficiência dos recursos globais no consumo e na 

produção, e empenhar-se para dissociar o crescimento econômico da degradação ambiental, de acordo 

com o Plano Decenal de Programas sobre Produção e Consumo Sustentável, com os países desenvolvidos 

assumindo a liderança.



Secretaria de Estado da Administração Penitenciária
SEAP

Eixo 3. Desenvolvimento para todos

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C50. Expandir o Programa Mutirão Rua Digna nas cidades do Maranhão, inclusive criando um 

programa específico para os povoados. Com isso, ruas serão pavimentadas com bloquetes ou pedras e 

haverá a geração de trabalho e renda nas comunidades.
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Intersetorialidade: SETRES

Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a 

inovação. 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 9.1 – Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo 

infraestrutura regional e transfronteriça para apoiar o desenvolvimento econômico e o bem-estar 

humano, com foco no acesso equitativo a preços acessíveis para todos.



Secretaria de Estado da Comunicação Social e Assuntos Políticos
SECAP

Eixo 2. Cuidar bem do dinheiro público e modernização da gestão

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C41. Ampliar o Programa PROMUNICIPIO para a expansão do assessoramento, a capacitação 

das equipes municipais e o compartilhamento do banco de dados das ações e investimentos 

governamentais.

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o 

acesso à justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 16.6 – Criar instituições eficazes, responsáveis e transparentes.
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Intersetorialidade: SEPE, SEPLAN



Secretaria de Estado de Cidades e Desenvolvimento Urbano
SECID

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C13. Aumentar a entrega de “Cheques Minha Casa” mediante editais em todas as regiões do 

Estado, ampliando o número de pessoas que receberão esse recurso para reformar as suas casas, além de 

outros programas habitacionais em parceria com o Governo Federal.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)
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Compromisso C14. Ampliar o Programa Estadual de Regularização Fundiária por meio da modernização da 

estrutura administrativa responsável pela política de domínio e posse de terras, para dinamizar a emissão 

de títulos que assegurem o acesso à terra e à moradia.

Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares.

Meta 1.4 – Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, 

tenham direitos iguais aos recursos econômicos, bem como o acesso a serviços básicos, propriedade e 

controle sobre a terra e outras formas de propriedade, herança, recursos naturais, novas tecnologias 

apropriadas e serviços financeiros, incluindo microfinanças.

Intersetorialidade: ITERMA



Secretaria de Estado de Cidades e Desenvolvimento Urbano
SECID

Ação. Minha Casa, meu Maranhão; Gestão Urbana.

Plano Mais IDH
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Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis.

Meta 11.1 – Até 2030, garantir o acesso de todos a habitação segura, adequada e a preço acessível, e os 

serviços básicos e urbanizar as favelas.

Meta 11.3 – Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e a capacidade para o planejamento 

e a gestão participativa, integrada e sustentável dos assentamentos humanos, em todos os países.



Secretaria de Estado da Cultura

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C35. Priorizar políticas públicas para a juventude que possibilitem a geração de 

oportunidades de emprego, trabalho e renda, inclusive as relacionadas ao empreendedorismo com apoio 

financeiro para abertura de negócios. O Programa Cidadão do Mundo será mantido e ampliado. Vamos 

promover políticas culturais que compreendam a formação de produtores e a criação de espaços para a 

produção cultural de todos os segmentos juvenis, priorizando as suas manifestações culturais e artísticas.

Eixo 3. Desenvolvimento para todos

Compromisso C53. Ampliar o programa Mais Cultura, contemplando ações nas áreas de promoção, 

difusão, qualificação e comercialização de produtos culturais, com a valorização e promoção dos bens e 

manifestações culturais do estado.

22

SECMA

Intersetorialidade: SECTI, SEDIHPOP 
(SEEJUC), SETRES, SETUR, SECMA, SEINC



Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de 

aprendizagem ao longo da vida para todos e todas. 

Meta 4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para 

promover o desenvolvimento sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o 

desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos humanos, igualdade de gênero, 

promoção de uma cultura de paz e não violência, cidadania global e valorização da diversidade cultural e 

da contribuição da cultura para o desenvolvimento sustentável.

Secretaria de Estado da Cultura
SECMA

Objetivo 8. Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo e 

trabalho decente para todas e todos

Meta 8.3. Promover políticas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, 

geração de emprego decente, empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e 

o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, inclusive por meio do acesso a serviços 

financeiros.

Meta 8.6. Até 2020, reduzir substancialmente a proporção de jovens sem emprego, educação ou 

formação. 23



Secretaria de Estado da Ciência, Tecnologia e Inovação
SECTI (FAPEMA)

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C7. Instituir uma Rede Estadual de Ensino de Idiomas, com cursos gratuitos, em parceria 

com as instituições de ensino.
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Intersetorialidade: UEMA, UEMASUL, SEDUC, IEMA, 
SINFRA, SEDIHPOP (SEEJUV), SEGOV, SECMA, SETUR

Compromisso C5. Garantir a ampliação da oferta de vagas na Educação Superior pública, por meio da 

implantação de estruturas estaduais, com cursos de graduação presencial, semipresencial e à distância, 

considerando as necessidades regionais e locais.

Compromisso C8. Implantar 100 unidades do IEMA com Ensino Médio Técnico em tempo integral e cursos 

profissionalizantes em todas as regiões do Maranhão.

Compromisso C10. Ampliar a política de assistência estudantil para assegurar a permanência e conclusão 

de curso superior dos estudantes provenientes de famílias de baixa renda, reduzindo os efeitos das 

desigualdades socioeconômicas.



Secretaria de Estado da Ciência, Tecnologia e Inovação
SECTI (FAPEMA)

Eixo 3. Desenvolvimento para todos

Compromisso C57. Ampliar o Programa Inova Maranhão para as regiões do estado, objetivando estimular o 

desenvolvimento das redes de empreendimentos tecnológicos - startup’s.

Compromisso C58. Criar laboratórios multiusuários regionais para desenvolvimento de pesquisa científica e tecnológica 

de forma integrada e interinstitucional, oportunizando o acesso às instalações e equipamentos especializados a todos os 

membros da comunidade nela instalados.

Compromisso C35. Priorizar políticas públicas para a juventude que possibilitem a geração de oportunidades de 

emprego, trabalho e renda, inclusive as relacionadas ao empreendedorismo com apoio financeiro para abertura de 

negócios. O Programa Cidadão do Mundo será mantido e ampliado. Vamos promover políticas culturais que compreendam 

a formação de produtores e a criação de espaços para a produção cultural de todos os segmentos juvenis, priorizando as 

suas manifestações culturais e artísticas.

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C59. Fomentar projetos nas universidades estaduais voltados para superar desafios tecnológicos nas 

cadeias produtivas e arranjos produtivos locais prioritários, com destaque para os de recursos naturais e mudanças 

climáticas, novas ciências, biotecnologia, nanotecnologia e geotecnologia, segurança zoofitossanitária, tecnologia 

agroindustrial de biomassa, segurança dos alimentos, nutrição e saúde.

Intersetorialidade: UEMA, UEMASUL, SEDUC, IEMA, 
SINFRA, SEDIHPOP (SEEJUV), SEGOV, SECMA, SETUR

25



Secretaria de Estado da Ciência, Tecnologia e Inovação

Eixo 3. Desenvolvimento para todos

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C60. Implantar o Parque Tecnológico do Maranhão, no Centro Histórico de São Luís, visando fomentar a 

economia com base no conhecimento científico, e contribuir para a ocupação e revitalização da área, a exemplo do 

Casarão Tech Renato Archer. Este modelo será replicado em outras cidades.

Compromisso C61. Expandir a rede gratuita de acesso à Internet para todos os municípios, com o Programa Maranet.

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da 

vida para todas e todos

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 4.4. Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidade relevantes, inclusive 

competências técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo.

SECTI (FAPEMA)

Intersetorialidade: UEMA, UEMASUL, SEDUC, IEMA, 
SINFRA, SEDIHPOP (SEEJUV), SEGOV, SECMA, SETUR
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Secretaria de Estado da Ciência, Tecnologia e Inovação

Objetivo 8. Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo e trabalho decente 

para todas e todos.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 8.2 – Atingir níveis mais elevados de produtividades das economias, por meio da diversificação, modernização 

tecnológica e inovação, inclusive por meio de um foco em setores de alto valor agregado e intensivos em mão de obra.

Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação.

Meta 9.5 – Fortalecer a pesquisa científica, melhorar as capacidades tecnológicas de setores industriais em todos os 

países, até 2030, incentivando a inovação e aumentando substancialmente o número de trabalhadores de pesquisa e 

desenvolvimento por milhão de pessoas e os gastos público e privado em pesquisa e desenvolvimento.

Meta 9.1 – Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional 

e transfronteriça para apoiar o desenvolvimento econômico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo a 

preços acessíveis para todos.

Meta 9.3. Aumentar o acesso das pequenas indústrias e outras empresas, particularmente em países em 

desenvolvimento, aos serviços financeiros, incluindo crédito acessível e sua integração em cadeias de valor e mercados.

SECTI (FAPEMA)

Meta 8.3 – Promover políticas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geração de 

emprego decente, empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, 

pequenas e médias empresas, inclusive por meio do acesso a serviços financeiros.
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Secretaria de Estado da Ciência, Tecnologia e Inovação

Ação. Juventude com Ciência

Plano Mais IDH

SECTI (FAPEMA)
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Secretaria de Estado do Esporte e Lazer
SEDEL

Eixo 3. Desenvolvimento para todos

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C56. Expandir a infraestrutura esportiva em todos os municípios, continuar a apoiar os eventos esportivos 

e os programas para segmentos, a exemplo dos idosos, além de manter a política de universalização dos Jogos Escolares 

Maranhenses (JEMS).

Objetivo 3. Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todas e todos, em todas as idades

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta  3.4. Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de 

prevenção e tratamento, e promover a saúde mental e bem-estar. 

Resultado 12. Acesso ao esporte educacional, seguro e inclusivo garantido a todas as crianças e adolescentes do município.

Selo UNICEF

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso C38. Ampliar as políticas públicas para os idosos, com a rede de CRAS e com Centros de Referência, além 

de programas como o “Alonga Vida” e similares.

Intersetorialidade: SEDES, 
SEDIHPOP, SINFRA
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Secretaria de Estado do Esporte e Lazer
SEDEL

Ação. Quadras poliesportivas.

Plano Mais IDH
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Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social
SEDES

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C11. Assegurar a cobertura, regionalizada ou municipal, dos serviços de média 

complexidade ofertados nos Centros de Referências Especializados de Assistência Social – CREAS. 

Regulamentar o Sistema Único de Assistência Social - SUAS, que dispõe sobre a organização da Política de 

Assistência Social no Estado.

Compromisso C12. Apoiar a estruturação de Sistemas de Segurança Alimentar e Nutricional, nos 

municípios maranhenses, de forma a assegurar o direito humano à alimentação e nutrição adequada, com 

a continuidade da expansão dos Restaurantes Populares, em todas as regiões do Estado.

Intersetorialidade: CAEMA, SAF, 
SEDIHPOP, SEDEL

Compromisso C38. Ampliar as políticas públicas para os idosos, com a rede de CRAS e com Centros de 

Referência, além de programas como o “Alonga Vida” e similares.

Eixo 4. Ampliar infraestrutura e logística

Compromisso C63. Trabalhar na ampliação do saneamento básico no estado, em parceria com os 

municípios, através da expansão de sistemas de abastecimento d’água e implantação de serviços de 

esgoto.
31



Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social
SEDES

Resultado 3. Programas e políticas de inclusão social de famílias vulneráveis funcionando no município.

Resultado 4. Programas de melhoria do estado nutricional das crianças e adolescentes, incluindo a promoção do 

aleitamento materno e alimentação saudável, implementados.

Resultado 11. Sistema de proteção social básica fortalecido no município.

Selo UNICEF
Intersetorialidade: CAEMA, SAF, SEDIHPOP, SEDEL

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares.

Meta 1.3. Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social apropriados para todos, 

incluindo pisos, e, até 2030, atingir a cobertura substancial dos pobres e vulneráveis.

Objetivo 2. Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura 

sustentável

Meta 2.1. Ate ́ 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e 

pessoas em situações vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante 

todo o ano. 32



Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social
SEDES

Meta 2.2. Até 2030, acabar com todas as formas de desnutrição, inclusive pelo alcance, até 2025, das metas 

acordadas internacionalmente sobre desnutrição crônica e desnutrição em crianças menores de cinco anos de 

idade, e atender às necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres grávidas e lactantes e 

pessoas idosas.

Objetivo 6. Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todas e todos.

Meta 6.1. Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo à água potável, segura e acessível para todos.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 2. Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura 

sustentável

Desafio 2. Elevar o IDEB dos anos iniciais da rede pública de 5,1 para 6,0, em 2021.

Consórcio Brasil Central (BrC)
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Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social
SEDES

34

Ação. Bolsa Escola – Mais Bolsa Família;

Ação. Gestão da Assistência Social;

Ação. Cozinhas Comunitárias.

Ação. Centro de Referência de Assistência Social (CRAS)

Ação. Sistema simplificado de abastecimento de água.

Plano Mais IDH



Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participação Popular
SEDIHPOP

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022
Intersetorialidade: SSP, SES, SEDES, 

SEDEL, SEPLAN, SEPE, SEGOV (SEEPP)

Compromisso C17. Instituir a regionalização das ações do Pacto pela Paz, que articula as políticas de 

prevenção e repressão ao crime e à violência, em ação conjunta entre governo, escolas e comunidades.

Compromisso C19. Aprovar e executar Plano Estadual de Políticas Sobre Drogas, com o objetivo de 

intensificar a intervenção, de forma integrada, nas áreas de prevenção ao uso indevido; atenção e 

reinserção social de usuários e dependentes; repressão à produção não autorizada e ao tráfico ilícito de 

drogas. 

Compromisso C30. Fortalecer o Sistema Estadual de Direitos Humanos, garantindo a ampliação dos 

instrumentos de proteção aos direitos humanos e a prevenção às violações de direitos, além do 

fortalecimento do SINASE e implantação de um Programa de Justiça Restaurativa e Mediação de Conflitos.

Compromisso C31. Expandir o Plano Mais IDH, a partir do planejamento estratégico com enfoque 

territorial, garantindo a integração e estruturação de redes de políticas públicas municipais e regionais.
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Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participação Popular

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Eixo 2. Cuidar bem do dinheiro público e modernização da gestão

Compromisso C40. Garantir a continuidade do Orçamento Participativo, com a realização das escutas 

territoriais como estratégia de definição de prioridades orçamentárias, resultantes das demandas 

apresentadas pela população maranhense.

Compromisso C42. Instituir planejamento estratégico estadual, com enfoque territorial, estabelecendo 

um pacto com a sociedade para garantir a implementação e monitoramento das ações estatais, conforme 

a agenda de compromissos com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentável – ODS.
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Compromisso C38. Ampliar as políticas públicas para os idosos, com a rede de CRAS e com Centros de 

Referência, além de programas como o “Alonga Vida” e similares.

SEDIHPOP

Intersetorialidade: SSP, SES, SEDES, 
SEDEL, SEPLAN, SEPE, SEGOV (SEEPP)



Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participação Popular

Resultado 9. Estratégia de promoção da Igualdade Racial implementada na rede escolar municipal.

Resultado 13. Serviços integrados de atendimento a crianças e adolescentes vítimas ou testemunhas de violência ofertados no 

município

Resultado 14. Situações de violência e trabalho infantil notificadas no município.

Resultado 15. Serviços de atendimento socioeducativo em meio aberto disponíveis no município e alimentando os cadastros 

nacionais.

Resultado 16. Ações multissetoriais de proteção ao direito à vida dos adolescentes e contra a violência implementadas no 

município.

Resultado 17. Mecanismos de escuta e participação da sociedade (especialmente de crianças e adolescentes) na elaboração e 

controle social de políticas públicas institucionalizados.

37

Selo UNICEF

Resultado 1. Registro civil de nascimento assegurado a todas as crianças e adolescentes. 

SEDIHPOP



Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participação Popular
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Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares.

Meta 1.4. Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, tenham direitos iguais 

aos recursos econômicos, bem como o acesso a serviços básicos, propriedade e controle sobre a terra e outras formas de 

propriedade, herança, recursos naturais, novas tecnologias apropriadas e serviços financeiros, incluindo microfinanças.

Meta 1.3. Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social apropriados para todos, incluindo pisos, e, 

até 2030, atingir a cobertura substancial dos pobres e vulneráveis.

Meta 1.5. Ate ́ 2030, construir a resiliência dos pobres e daqueles em situação de vulnerabilidade e reduzir a exposição e 

vulnerabilidade destes a eventos extremos relacionados com o clima e outros choques e desastres econômicos, sociais e 

ambientais.

Objetivo 2. Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura sustentável.

Meta 2.1. Ate ́ 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em 

situações vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano.

Meta 1.1. Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como 

pessoas vivendo com menos de US$ 1,25 por dia.

Meta 1.2. Ate ́ 2030, reduzir pelo menos à metade a proporção de homens, mulheres e crianças, de todas as idades, que vivem 

na pobreza, em todas as suas dimensões, de acordo com as de definições nacionais.

SEDIHPOP



Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participação Popular

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da 

vida para todas e todos

Meta 4.5. Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de 

educação e formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças 

em situação de vulnerabilidade.

Objetivo 8. Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo e trabalho decente 

para todas e todos

Meta 8.3. Promover políticas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego 

decente, empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e 

médias empresas, inclusive por meio do acesso a serviços financeiros.

Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles.

Meta 10.1. Até 2030, progressivamente alcançar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da população mais pobre a uma 

taxa maior que a média nacional.

Meta 10.2. Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, 

sexo, deficiência, raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra. 39
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Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participação Popular

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso 

à justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta 16.6. Criar instituições eficazes, responsáveis e transparentes.

Meta 16.7. Garantir a adoção de decisões inclusivas, participativas e representativas em todos os níveis

Meta 16.10. Garantir o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade 

com as leis nacionais e os acordos internacionais.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 10.3. Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio 

da eliminação de leis, políticas e práticas discriminatórias e promover legislação, políticas e ações adequadas 

a este respeito.

Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles.
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SEDIHPOP

Meta 16.1. Reduzir consideravelmente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade relacionadas.



Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participação Popular

Ação. Rota Quilombola.

Ação. O Plano Mais IDH em números e mapas.

Ação. Mutirão Mais IDH.

Ação. Comitês Municipais Mais IDH

Plano Mais IDH

41

Desafio 4. Reduzir a taxa de homicídios de 35,6 para 23,5 homicídios/100 mil habitantes, em 2024.

Consórcio Brasil Central (BrC)

SEDIHPOP

Eixo. Prevenção e inclusão social.

Iniciativa. Ações para a inclusão de jovens em situação de vulnerabilidade.

Objetivo. Sensibilizar os atores sobre a importância da política compartilhada de segurança pública e 

produzir e disseminar a percepção de segurança na população. 



Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participação Popular
SEDIHPOP (SEEJUV)

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C1. Prosseguir com as ações do Programa Escola Digna, em regime de colaboração com outras instituições, 

garantindo: a) Construção de novas escolas; b) Reconstrução ou reforma de prédios antigos; c) Formação continuada dos 

professores; d) Construção de quadras, auditórios, laboratórios e bibliotecas nas escolas; e) Ações de estímulo ao 

protagonismo juvenil.

Compromisso C10. Ampliar a política de assistência estudantil para assegurar a permanência e conclusão de curso 

superior dos estudantes provenientes de famílias de baixa renda, reduzindo os efeitos das desigualdades 

socioeconômicas.

Intersetorialidade: SECTI, SEDUC, 
UEMA, SECMA

Compromisso C34. Expandir os programas de estágios nas várias áreas do governo e empresas com o objetivo de 

consolidar a formação profissional, possibilitando o ingresso de jovens no mercado de trabalho.

Compromisso C35. Priorizar políticas públicas para a juventude que possibilitem a geração de oportunidades de 

emprego, trabalho e renda, inclusive as relacionadas ao empreendedorismo com apoio financeiro para abertura de 

negócios. O Programa Cidadão do Mundo será mantido e ampliado. Vamos promover políticas culturais que compreendam 

a formação de produtores e a criação de espaços para a produção cultural de todos os segmentos juvenis, priorizando as 

suas manifestações culturais e artísticas.
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Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participação Popular
SEDIHPOP (SEEJUV)

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 4.3 Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e mulheres a educação técnica, 

profissional e superior de qualidade, a preços acessíveis, incluindo a universidade.

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de 

aprendizagem ao longo da vida para todas e todos

Meta 8.6 Até 2020, reduzir substancialmente a proporção de jovens sem emprego, educação ou formação.

Objetivo 8. Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo e 

trabalho decente para todas e todos.

Meta 4.5 Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos 

os níveis de educação e formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, 

povos indígenas e as crianças em situação de vulnerabilidade.

Meta 8.5 Até 2030, alcançar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas as mulheres e 

homens, inclusive para os jovens e as pessoas com deficiência, e remuneração igual para trabalho de igual 

valor.
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Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participação Popular
SEDIHPOP (SEEJUV)

Desafio 4. Reduzir a taxa de homicídios de 35,6 para 23,5 homicídios/100 mil habitantes, em 2024.

Consórcio Brasil Central (BrC)
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Eixo. Prevenção e inclusão social.

Iniciativa. Ações para a inclusão de jovens em situação de vulnerabilidade.

Objetivo. Sensibilizar os atores sobre a importância da política compartilhada de segurança pública e 

produzir e disseminar a percepção de segurança na população. 



Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participação Popular
SEDIHPOP (SEIR)

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C36. Elaborar o Estatuto Estadual da Igualdade Racial para assegurar a execução de políticas de educação, 

saúde, segurança, produção, cultura, esporte e lazer, que garantam a defesa de direitos individuais e coletivos da 

população negra. Manter a articulação e apoio aos povos indígenas.

Compromisso C37. Expandir o programa Maranhão Quilombola para as regiões onde já existem quilombos certificados, 

por meio da implementação de políticas estratégicas focadas no acesso à terra; infraestrutura e qualidade de vida; 

desenvolvimento local; inclusão produtiva e direito à cidadania.

Selo UNICEF

Resultado 9. Estratégia de promoção da Igualdade Racial implementada na rede escolar municipal.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 1.4 Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, tenham direitos iguais 

aos recursos econômicos, bem como o acesso a serviços básicos, propriedade e controle sobre a terra e outras formas de 

propriedade, herança, recursos naturais, novas tecnologias apropriadas e serviços financeiros, incluindo microfinanças.

Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares.
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Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participação Popular
SEDIHPOP (SEIR)

Meta 4.5 Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos 

os níveis de educação e formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, 

povos indígenas e as crianças em situação de vulnerabilidade.

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de 

aprendizagem ao longo da vida para todas e todos

Ação. Rota Quilombola.

Plano Mais IDH

Meta 10.2 Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, 

independentemente da idade, sexo, deficiência, raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra.

Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta 10.3 Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio 

da eliminação de leis, políticas e práticas discriminatórias e promover legislação, políticas e ações adequadas 

a este respeito.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)
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Secretaria de Estado de Educação
SEDUC

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C1. Prosseguir com as ações do Programa Escola Digna, em regime de colaboração com 

outras instituições, garantindo: a) Construção de novas escolas; b) Reconstrução ou reforma de prédios 

antigos; c) Formação continuada dos professores; d) Construção de quadras, auditórios, laboratórios e 

bibliotecas nas escolas; e) Ações de estímulo ao protagonismo juvenil.

Compromisso C2. Ampliar o número de escolas de ensino em tempo integral, inclusive para a educação 

do campo nas áreas da agropecuária, aquicultura, agroecologia, dentre outras de interesse vocacional 

local. A meta é chegar a 150 escolas de tempo integral.

Compromisso C3. Contribuir para a ampliação do acesso à Educação Infantil nos municípios, em regime 

de colaboração, por meio da construção de creches, pré-escolas e espaços lúdicos, com acessibilidade, 

atendendo ao que estabelece o Marco Legal da Primeira Infância.

Compromisso C4. Elevar a taxa de alfabetização da população com 15 anos ou mais, a partir da expansão 

do Programa “Sim, Eu Posso” e outras estratégias pedagógicas.
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Intersetorialidade: SINFRA, UEMA, UEMASUL, 
SECTI, SES, SEDIHPOP (SEEJUV), SAF



Secretaria de Estado de Educação
SEDUC

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C6. Ampliar o Programa “Mais IDEB”, a partir do desenvolvimento de ações pedagógicas, 

que têm como finalidade corrigir a distorção idade/ano; o fluxo escolar e assegurar a elevação dos 

indicadores educacionais do Estado do Maranhão.

Compromisso C9. Garantir a presença de nutricionistas em todas as unidades regionais da educação, com 

a finalidade de potencializar o Programa Nacional de Alimentação Escolar – PNAE, orientar sobre os 

produtos da Agricultura Familiar a serem adquiridos pelas escolas, promovendo, dessa maneira, o avanço 

na qualidade da alimentação. Também nas UREs, além de pedagogos, haverá bibliotecários, psicólogos e 

assistentes sociais para coordenar o trabalho técnico respectivo em cada regional.

Compromisso C10. Ampliar a política de assistência estudantil para assegurar a permanência e conclusão 

de curso superior dos estudantes provenientes de famílias de baixa renda, reduzindo os efeitos das 

desigualdades socioeconômicas.

Compromisso C7. Instituir uma Rede Estadual de Ensino de Idiomas, com cursos gratuitos, em parceria 

com as instituições de ensino.

Intersetorialidade: SINFRA, UEMA, UEMASUL, 
SECTI, SES, SEDIHPOP (SEEJUV), SAF
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Secretaria de Estado de Educação
SEDUC

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C34. Expandir os programas de estágios nas várias áreas do governo e empresas com o 

objetivo de consolidar a formação profissional, possibilitando o ingresso de jovens no mercado de 

trabalho.

Eixo 2. Cuidar bem do dinheiro público e modernização da gestão

Compromisso C43. Garantir a continuidade das ações de valorização do servidor, a partir da realização de 

concursos públicos, promoções, progressões funcionais e formação continuada, visando à expansão 

qualificada dos serviços públicos. Ações: Progressão funcional para professores, formação continuada etc. 

Intersetorialidade: SINFRA, UEMA, UEMASUL, 
SECTI, SES, SEDIHPOP (SEEJUV), SAF, SETRES

Resultado 2. Programa de busca ativa, inclusão e acompanhamento de crianças e adolescentes na escola 

implementado.

Resultado 4. Programas de melhoria do estado nutricional das crianças e adolescentes, incluindo a promoção do 

aleitamento materno e alimentação saudável, implementados.

Selo UNICEF
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Secretaria de Estado de Educação
SEDUC

Resultado 8. Estratégia para redução da distorção idade-série implementada.

Resultado 10. Primeira Infância valorizada como prioridade na agenda de políticas públicas do município.

Selo UNICEF

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 2. Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura 

sustentável.

Meta 2.1. Ate ́ 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e 

pessoas em situações vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante 

todo o ano.

50

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de 

aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

Meta 4.1. Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, 

equitativo e de qualidade e que conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes.



Secretaria de Estado de Educação
SEDUC

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da 

vida para todas e todos.

Meta 4.1. Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de 

qualidade e que conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes.

Meta 4.3. Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e mulheres a educação técnica, profissional e 

superior de qualidade, a preços acessíveis, incluindo a universidade.

Meta 4.5. Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de 

educação e formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças 

em situação de vulnerabilidade.

Meta 4.6. Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporção dos adultos homens e mulheres estejam 

alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento básico de matemática.
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Meta 4.4. Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidade relevantes, inclusive 

competências técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo.



Secretaria de Estado de Educação
SEDUC

Desafio 1. Universalizar o atendimento de crianças de 4 a 5 anos na pré-escola, até 2022.

Consórcio Brasil Central (BrC)

Eixo. Expansão do atendimento.

Iniciativa. Construção de novas salas de aula ou novos prédios escolares.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da 

vida para todas e todos.

Meta 4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o 

desenvolvimento sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de 

vida sustentáveis, direitos humanos, igualdade de gênero, promoção de uma cultura de paz e não violência, cidadania global e 

valorização da diversidade cultural e da contribuição da cultura para o desenvolvimento sustentável.
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Objetivo 8. Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo e trabalho decente 

para todas e todos.

Meta 8.6. Até 2020, reduzir substancialmente a proporção de jovens sem emprego, educação ou formação.



Secretaria de Estado de Educação
SEDUC

Consórcio Brasil Central (BrC)
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Desafio 2. Elevar o IDEB dos anos iniciais da rede pública de 5,1 para 6,0 em 2021.

Eixo. Sistema estruturado de ensino.

Iniciativa. Acompanhamento pedagógico com foco no ciclo de alfabetização.

Objetivo. Monitorar as práticas pedagógicas a tempo de corrigir falhas no processo de ensino e aprendizagem.

Desafio 2. Elevar o IDEB dos anos iniciais da rede pública de 5,1 para 6,0 em 2021.

Eixo. Infraestrutura e gestão da rede.

Iniciativa. Infraestrutura adequada.

Objetivo. Desenvolver um padrão adequado de infraestrutura nas escolas.

Desafio 1. Universalizar o atendimento de crianças de 4 a 5 anos na pré-escola, até 2022.

Eixo. Expansão do atendimento.

Iniciativa. Convênios com instituições para oferta de pré-escola.

Objetivo. Ampliar a oferta de espaços para o atendimento das crianças de 4 e 5 anos em pré-escolas.



Secretaria de Estado de Educação
SEDUC

Ação. Escola Digna – Construção de Escolas

Ação. Ensino Médio – Construção de Escolas.

Ação. Ensino Médio – Reforma de Escolas.

Plano Mais IDH

Desafio 2. Elevar o IDEB dos anos iniciais da rede pública de 5,1 para 6,0 em 2022.

Eixo. Sistema estruturado de ensino.

Iniciativa. Formação continuada dos professores.

Objetivo. Intensificar a formação dos professores, com foco na aplicação do método de ensino e utilização dos materiais 

didáticos.

Consórcio Brasil Central (BrC)

Ação. Enturmação.

Ação. Sim, eu posso!

Ação. Leitura no Campo. 54

Desafio 2. Elevar o IDEB dos anos iniciais da rede pública de 5,1 para 6,0 em 2022.

Eixo. Sistema estruturado de ensino.

Iniciativa. Currículo

Objetivo. Estruturar currículo único de ensino para os anos iniciais do ensino fundamental, considerando a BNCC.

Ação. Assessoria Técnico-pedagógica (Escola Digna)

Ação. Avança

Ação. Programa Brasil Alfabetizado.



Secretaria da Fazenda do Estado do Maranhão
SEFAZ

Eixo 3. Desenvolvimento para todos

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C48. Diminuir impostos para empresas enquadradas no Simples, com a alteração da Lei 

Estadual n0 10.267/2015, criando uma faixa de isenção do diferencial de alíquota sobre aquisições 

interestaduais e reduzindo o percentual para menores faixas. A isenção do diferencial de alíquota também 

se aplicará às aquisições interestaduais realizadas por Microempreendedores Individuais (MEI), até o 

limite igual ao do faturamento vigente para esta categoria.

Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 10.4. Adotar políticas, especialmente fiscal, salarial e de proteção social, e alcançar 

progressivamente uma maior igualdade.
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Intersetorialidade: SETRES, SEINC

Compromisso C49. Expandir o Programa Mais Empregos para estimular a inserção no mercado formal de 

trabalho, por meio de incentivos fiscais às empresas cadastradas, atendendo ao critério de paridade de 

acesso entre homens e mulheres.



Secretaria de Estado da Gestão e Previdência
SEGEP

Eixo 2. Cuidar bem do dinheiro público e modernização da gestão.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C43. Garantir a continuidade das ações de valorização do servidor, a partir da realização de 

concursos públicos, promoções, progressões funcionais e formação continuada, visando à expansão 

qualificada dos serviços públicos.

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso 

à justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 16.6. Criar instituições eficazes, responsáveis e transparentes.
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Secretaria de Estado da Governo
SEGOV (SEEPP)

Eixo 2. Cuidar bem do dinheiro público e modernização da gestão.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C42. Instituir planejamento estratégico estadual, com enfoque territorial, estabelecendo 

um pacto com a sociedade para garantir a implementação e monitoramento das ações estatais, conforme 

a agenda de compromissos com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentável – ODS.
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Eixo 3. Desenvolvimento para todos

Compromisso C60. Implantar o Parque Tecnológico do Maranhão, no Centro Histórico de São Luís, visando 

fomentar a economia com base no conhecimento científico, e contribuir para a ocupação e revitalização 

da área, a exemplo do Casarão Tech Renato Archer. Este modelo será replicado em outras cidades.

Intersetorialidade: SEPE (IMESC), 
SEDIHPOP, SEPLAN, SECTI, SETUR

Eixo 1. Cuidar bem do dinheiro público e modernização da gestão.

Compromisso C31. Expandir o Plano Mais IDH, a partir do planejamento estratégico com enfoque 

territorial, garantindo a integração e estruturação de redes de políticas públicas municipais e regionais.



Secretaria de Estado da Governo
SEGOV (SEEPP)
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Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso 

à justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 16.6. Criar instituições eficazes, responsáveis e transparentes.



Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Recursos Naturais
SEMA

Eixo 3. Desenvolvimento para todos.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C47. Ampliar as ações de proteção ao Meio Ambiente, expandindo o Programa Maranhão Verde para outras 

regiões do estado, visando à manutenção das Unidades de Conservação Ambiental que garantem a recuperação das matas 

ciliares, das margens dos rios, das nascentes, das áreas degradadas, compatibilizando a proteção dos ecossistemas 

naturais com o padrão de desenvolvimento sustentável.

Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 11.6. Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção 

à qualidade do ar, gestão de resíduos municipais e outros.

Compromisso C55. Fomentar a execução de Planos Estaduais e Municipais de Resíduos Sólidos, em regime de parceria 

com os municípios, estimulando a criação de consórcios intermunicipais para a seleção, coleta, reciclagem do lixo, a 

redução de resíduos, a reutilização e a destinação ambientalmente adequada dos rejeitos.

Objetivo 12. Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis.

Meta 12.4. Após 2020, alcançar o manejo ambientalmente adequado dos produtos químicos e de todos os resíduos, ao longo 

de todo o ciclo de vida destes, de acordo com os marcos internacionalmente acordados, e reduzir significativamente a 

liberação destes para o ar, água e solo, para minimizar seus impactos negativos sobre a saúde humana e o meio ambiente. 59



Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Recursos Naturais
SEMA

Objetivo 14. Vida na água - Conservação e uso sustentável dos oceanos, dos mares e dos recursos marinhos para o desenvolvimento 

sustentável.

Meta 14.2. Até 2020, gerir de forma sustentável e proteger os ecossistemas marinhos e costeiros para evitar impactos 

adversos significativos, inclusive por meio do reforço da sua capacidade de resiliência, e tomar medidas para a sua 

restauração, a fim de assegurar oceanos saudáveis e produtivos.

Objetivo 15. Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, 

combater a desertificação, deter e reverter a degradação da terra e deter a perda de biodiversidade.

Meta 15.1. Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce 

interiores e seus serviços, em especial florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as 

obrigações decorrentes dos acordos internacionais.

Meta 15.2. Até 2020, promover a implementação da gestão sustentável de todos os tipos de florestas, deter o 

desmatamento, restaurar florestas degradadas e aumentar substancialmente o florestamento e o reflorestamento 

globalmente.

Meta 12.5. Até 2030, reduzir substancialmente a geração de resíduos por meio da prevenção, redução, reciclagem e reuso.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 12. Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis.
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Secretaria de Estado da Mulher
SEMU

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C18. Implantar a Casa da Mulher Maranhense nas regiões com maior índice de violência contra a mulher, 

assegurando os serviços de promoção, proteção e defesa de direitos, dentre os quais a Patrulha Maria da Penha.

Objetivo 5. Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 5.1. Acabar com todas as formas de discriminação contra todas as mulheres e meninas em toda parte.

Resultado 16. Ações multissetoriais de proteção ao direito à vida dos adolescentes e contra a violência implementadas no município.

Selo UNICEF

Meta 5.2. Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, 

incluindo o tráfico, a exploração sexual e de outros tipos.

Meta 5.3. Eliminar todas as práticas nocivas, como os casamentos prematuros, forçados e de crianças e mutilações 

genitais femininas.
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Intersetorialidade: SSP, SEDIHPOP



Secretaria de Estado da Mulher
SEMU

Consórcio Brasil Central (BrC)

Desafio 4. Reduzir a taxa de homicídios de 35,6 para 23,5 homicídios/100 mil habitantes, em 2024.

Eixo. Prevenção e inclusão social.

Iniciativa. Espaços de prevenção/medição de conflitos.

Objetivo. Reestabelecer vínculos e estimular a cultura da paz nas comunidades.

Ação. Carreta da Mulher no Mais IDH.

Plano Mais IDH
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Secretaria de Estado de Programas Estratégicos
SEPE (IMESC)

Compromisso de Governo 2019/2022

Eixo 2. Cuidar bem do dinheiro público e modernização da gestão.

Compromisso C41. Ampliar o Programa PROMUNICIPIO para a expansão do assessoramento, a capacitação 

das equipes municipais e o compartilhamento do banco de dados das ações e investimentos 

governamentais.

Compromisso C42. Instituir planejamento estratégico estadual, com enfoque territorial, estabelecendo 

um pacto com a sociedade para garantir a implementação e monitoramento das ações estatais, conforme 

a agenda de compromissos com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentável – ODS.

Intersetorialidade: SECAP, 
SEPLAN, SEDIHPOP, SEGOV

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para 

todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 16.6. Criar instituições eficazes, responsáveis e transparentes.
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Secretaria de Estado do Planejamento e Orçamento
SEPLAN

Compromisso de Governo 2019/2022

Eixo 2. Cuidar bem do dinheiro público e modernização da gestão.

Compromisso C40. Garantir a continuidade do Orçamento Participativo, com a realização das escutas 

territoriais como estratégia de definição de prioridades orçamentárias, resultantes das demandas 

apresentadas pela população maranhense.

Compromisso C41. Ampliar o Programa PROMUNICIPIO para a expansão do assessoramento, a capacitação 

das equipes municipais e o compartilhamento do banco de dados das ações e investimentos 

governamentais.

Compromisso C42. Instituir planejamento estratégico estadual, com enfoque territorial, estabelecendo 

um pacto com a sociedade para garantir a implementação e monitoramento das ações estatais, conforme 

a agenda de compromissos com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentável – ODS.

Intersetorialidade: SEDIHPOP, SEPE 
(IMESC), SECAP, SEGOV

Resultado 17. Mecanismos de escuta e participação da sociedade (especialmente de crianças e adolescentes) na elaboração e 

controle social de políticas públicas institucionalizados 

Selo UNICEF
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Secretaria de Estado do Planejamento e Orçamento
SEPLAN
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Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para 

todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 16.6. Criar instituições eficazes, responsáveis e transparentes.

Meta 16.7. Garantir a adoção de decisões inclusivas, participativas e representativas em todos os níveis



Secretaria de Estado da Saúde
SES

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso C19. Aprovar e executar Plano Estadual de Políticas Sobre Drogas, com o objetivo de intensificar a 

intervenção, de forma integrada, nas áreas de prevenção ao uso indevido; atenção e reinserção social de usuários e 

dependentes; repressão à produção não autorizada e ao tráfico ilícito de drogas.

Compromisso C20. Fortalecer a rede de atendimento dos hospitais regionais com serviços de média e alta complexidade, 

inclusive com UTI´s.

Compromisso C21. Implantar em cada Regional de Saúde: a) Policlínica, para consultas e exames, contando, inclusive, 

com pediatria; b) Programa Sorrir, para atendimento odontológico de média e alta complexidade.

Compromisso C22. Consolidar as ações desenvolvidas pela Força Estadual de Saúde (FESMA), pelo Ninar, pelo Mais Saúde 

e criar os Centros de Referência para Atendimento Integral à Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, em São Luís e 

cidades polos.

Compromisso de Governo 2019/2022
Intersetorialidade: SEDUC, SEDIHPOP, 

SEGOV (SEEPP), SSP, SINFRA

Compromisso C9. Garantir a presença de nutricionistas em todas as unidades regionais da educação, com a finalidade de 

potencializar o Programa Nacional de Alimentação Escolar – PNAE, orientar sobre os produtos da Agricultura Familiar a 

serem adquiridos pelas escolas, promovendo, dessa maneira, o avanço na qualidade da alimentação. Também nas UREs, 

além de pedagogos, haverá bibliotecários, psicólogos e assistentes sociais para coordenar o trabalho técnico respectivo 

em cada regional.
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Secretaria de Estado da Saúde
SES

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso C23. Implantar um novo Sistema Estadual de Marcação de Consultas, por meio da criação do Cartão Saúde 

Inteligente, facilitando a marcação de consultas e exames, e instituir o prontuário eletrônico que disponibilize todos os 

dados cadastrais e clínicos do paciente.

Compromisso C24. Expandir a Rede de Cuidado das Pessoas com doenças crônicas nas áreas de oncologia e nefrologia, 

nas regiões do Estado, fortalecendo os serviços de diagnóstico, terapia e fisioterapia nos respectivos ambulatórios 

especializados, para garantir o atendimento integral a todos os que precisam de tratamento.

Compromisso C25. Fortalecer as ações do Fundo Estadual de Combate ao Câncer, garantindo recursos para o 

atendimento integral às pessoas portadoras da doença.

Compromisso C26. Descentralizar a Central de Assistência Farmacêutica com a garantia de acesso da população aos 

medicamentos durante os tratamentos médicos.

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C27. Abrir o novo Hospital dos Servidores do Estado e garantir assistência médica e hospitalar, nas várias 

regiões, aos servidores públicos.

Compromisso C29. Trabalhar junto aos municípios para ampliar a execução da política estadual de cofinanciamento para 

os agentes comunitários de saúde, em regime de colaboração, em cumprimento à Lei Estadual n0 10.583/2017, 

envolvendo a complementação do piso salarial desses profissionais e dos agentes de endemias.

Intersetorialidade: SEDUC, SEDIHPOP, 
SEGOV (SEEPP), SSP, SINFRA
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Secretaria de Estado da Saúde
SES

Resultado 4. Programas de melhoria do estado nutricional das crianças e adolescentes, incluindo a promoção do aleitamento 

materno e alimentação saudável, implementados.

Resultado 5. Acesso ao pré-natal garantido segundo os critérios de qualidade do Ministério da Saúde.

Resultado 6. Serviços de referência para a atenção à saúde do adolescente em funcionamento de acordo com os parâmetros do 

Ministério da Saúde.

Selo UNICEF

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 3. Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todas e todos em todas as idades.

Meta 3.1. Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos.

Meta 3.2. Até 2030, acabar com as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de 5 anos, com todos os países 

objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças 

menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos.

Meta 3.4. Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de 

prevenção e tratamento, e promover a saúde mental e bem-estar. 

Meta 3.3. Até 2030, acabar com as epidemias de Aids, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a 

hepatite, doenças transmitidas pela água e outras doenças transmissíveis.
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Secretaria de Estado da Saúde
SES

Desafio 3. Reduzir a taxa de mortalidade infantil de 13,3 para 9,7 óbitos infantil/mil nasc. vivos, em 2022.

Consórcio Brasil Central (BrC)

Eixo. Organização da rede de assistência à saúde materno infantil.

Iniciativa. Desenho e pactuação para oferta de serviços regionalizada para assistência ao pré-natal, parto e nascimento, 

puerpério e atenção integral à saúde da criança (Rede Cegonha).

Objetivo. Planejar e regionalizar o atendimento da rede de atenção à saúde, com base na linha de cuidado materno-infantil 

definida, e promover atuação integrada e colaborativa entre estado e municípios, com o objetivo de otimizar recursos e 

aumentar a eficiência de estados e municípios no atendimento às gestantes.

Desafio 3. Reduzir a taxa de mortalidade infantil de 13,3 para 9,7 óbitos infantil/mil nasc. vivos, em 2022.

Eixo. Organização da rede de assistência à saúde materno infantil.

Iniciativa. Identificação, referenciamento e acompanhamento das gestantes de risco.

Objetivo. Garantir atenção diferenciada para as gestantes e bebês de risco.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 3. Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todas e todos em todas as idades.

Meta 3.5. Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso 

nocivo do álcool.
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Secretaria de Estado da Saúde
SES

Desafio 3. Reduzir a taxa de mortalidade infantil de 13,3 para 9,7 óbitos infantil/mil nasc. vivos, em 2022.

Consórcio Brasil Central (BrC)

Eixo. Gestão da informação de saúde.

Iniciativa. Análise sistemática da situação da saúde da mulher, criança e adolescente e utilização de dados na 

gestão da saúde produtiva.

Objetivo. Elaborar linha de base e monitorar os indicadores sobre a situação materno-infantil (redes estadual 

e municipal) para subsidiar a tomada de decisão sobre a gestão da rede

Desafio 3. Reduzir a taxa de mortalidade infantil de 13,3 para 9,7 óbitos infantil/mil nasc. vivos, em 2022.

Eixo. Gestão da informação de saúde.

Iniciativa. Desenvolvimento de sistema de informação integrado ao sistema oficial, que permita o 

acompanhamento da gestante e da criança em tempo real.

Objetivo. Sistematizar e informatizar o acompanhamento da gestante e da criança, em tempo real, na rede 

pública de saúde.
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Secretaria de Estado da Saúde
SES

Consórcio Brasil Central (BrC)

Desafio 3. Reduzir a taxa de mortalidade infantil de 13,3 para 9,7 óbitos infantil/mil nasc. vivos, em 2022.

Eixo. Prevenção/vida saudável.

Iniciativa. Fortalecimento (das Equipes de Saúde da Família) e dos Núcleos de Apoio à Saúde da Família 

(NASF).

Objetivo. Fortalecer a atuação (das EFS) e do NASF no que se refere a sua contribuição e apoio às equipes 

Saúde da Família e de Atenção Básica para populações específicas.
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Desafio 4. Reduzir a taxa de homicídios de 35,6 para 23,5 homicídios/100 mil habitantes, em 2024.

Eixo. Prevenção e inclusão social.

Iniciativa. Fortalecimento dos CAPS.

Objetivo. Prover acompanhamento clínico e a reinserção social dos usuários de drogas.

Ação. Força Estadual de Saúde do Maranhão.

Plano Mais IDH



Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidária
SETRES

Compromisso C49. Expandir o Programa Mais Empregos para estimular a inserção no mercado formal de trabalho, por 

meio de incentivos fiscais às empresas cadastradas, atendendo ao critério de paridade de acesso entre homens e 

mulheres.

Compromisso C50. Expandir o Programa Mutirão Rua Digna nas cidades do Maranhão, inclusive criando um programa 

específico para os povoados. Com isso, ruas serão pavimentadas com bloquetes ou pedras e haverá a geração de trabalho 

e renda nas comunidades.

Compromisso de Governo 2019/2022

Eixo 3. Desenvolvimento para todos

Compromisso C51. Apoiar a execução dos projetos de Economia Solidária com assessoramento e incubação de 

empreendimentos, fortalecendo o empreendedorismo coletivo, o associativismo e o cooperativismo para estimular as 

cadeias produtivas.

Intersetorialidade: SEFAZ, SEAP, 
SEMU, SEINC

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 5. Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas.

Meta 5.5. Garantir a participação plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a liderança em todos os 

níveis de tomada de decisão na vida política, econômica e pública. 72



Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidária
SETRES

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 8. Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo e trabalho decente 

para todas e todos

Meta 8.3. Promover políticas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego 

decente, empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e 

médias empresas, inclusive por meio do acesso a serviços financeiros.
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Meta 8.6 – Até 2020, reduzir substancialmente a proporção de jovens sem emprego, educação ou formação.

Meta 8.5 – Até 2030, alcançar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas as mulheres e homens, inclusive 

para os jovens e as pessoas com deficiência, e remuneração igual para trabalho de igual valor.

Ação. Qualificação Profissional.

Plano Mais IDH

Ação. Mutirão Rua Digna.

Ação. Maranhão Desenvolvido, mais justo e solidário.

Ação. Fortalecimento do comércio local.



Secretaria de Estado de Turismo
SETUR

Compromisso de Governo 2019/2022

Eixo 3. Desenvolvimento para todos

Compromisso C54. Avançar com a melhoria da infraestrutura dos destinos turísticos do Estado do Maranhão, 

considerando suas especificidades, além de cuidar das políticas de divulgação e promoção do Maranhão, no Brasil e em 

outros países.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da 

vida para todos e todas. 

Meta 4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o 

desenvolvimento sustentável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos 

de vida sustentáveis, direitos humanos, igualdade de gênero, promoção de uma cultura de paz e não violência, cidadania 

global e valorização da diversidade cultural e da contribuição da cultura para o desenvolvimento sustentável.

Compromisso C60. Implantar o Parque Tecnológico do Maranhão, no Centro Histórico de São Luís, visando fomentar a 

economia com base no conhecimento científico, e contribuir para a ocupação e revitalização da área, a exemplo do 

Casarão Tech Renato Archer. Este modelo será replicado em outras cidades.

Intersetorialidade: SEGOV, SECTI
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Objetivo 8. Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo e 

trabalho decente para todas e todos.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 8.9. Até 2030, conceber e implementar políticas para promover o turismo sustentável, que gera 

empregos, promove a cultura e os produtos locais.

Secretaria de Estado de Turismo

Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a 

inovação.

Meta 9.1. Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo 

infraestrutura regional e transfronteriça para apoiar o desenvolvimento econômico e o bem-estar humano, 

com foco no acesso equitativo a preços acessíveis para todos.

Ação. Desenvolvimento da Cadeia Produtiva do Artesanato e Trabalhos Manuais.

Ação. Desenvolvimento do Turismo.

Plano Mais IDH

SETUR
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Secretaria de Estado de Infraestrutura
SINFRA

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C3. Contribuir para a ampliação do acesso à Educação Infantil nos municípios, em regime de colaboração, 

por meio da construção de creches, pré-escolas e espaços lúdicos, com acessibilidade, atendendo ao que estabelece o 

Marco Legal da Primeira Infância.

Compromisso C8. Implantar 100 unidades do IEMA com Ensino Médio Técnico em tempo integral e cursos 

profissionalizantes em todas as regiões do Maranhão.

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso C1. Prosseguir com as ações do Programa Escola Digna, em regime de colaboração com outras instituições, 

garantindo: a) Construção de novas escolas; b) Reconstrução ou reforma de prédios antigos; c) Formação continuada dos 

professores; d) Construção de quadras, auditórios, laboratórios e bibliotecas nas escolas; e) Ações de estímulo ao 

protagonismo juvenil.

Compromisso C2. Ampliar o número de escolas de ensino em tempo integral, inclusive para a educação do campo nas 

áreas da agropecuária, aquicultura, agroecologia, dentre outras de interesse vocacional local. A meta é chegar a 150 

escolas de tempo integral.

Compromisso C20. Fortalecer a rede de atendimento dos hospitais regionais com serviços de média e alta complexidade, 

inclusive com UTI´s.

Intersetorialidade: SEDUC, SECTI, 
IEMA, SES, SEDEL
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Secretaria de Estado de Infraestrutura
SINFRA

Eixo 3. Desenvolvimento para todos

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C62. Expandir o Programa Mais Asfalto, voltado para a construção e a melhoria das rodovias e vias urbanas 

maranhenses, tendo como base a criação de oportunidades para o desenvolvimento econômico, tais como: a distribuição 

e a comercialização da produção e a garantia de acesso a direitos como mobilidade, segurança e interligação das 

cidades.

Eixo 4. Ampliar infraestrutura e logística

Compromisso C64. Implantar o Sistema de Gerenciamento de Pavimento (SGP) para otimizar o trabalho de manutenção e 

conservação das rodovias estaduais, visando garantir a trafegabilidade de veículos e pessoas de forma segura.

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso C27. Abrir o novo Hospital dos Servidores do Estado e garantir assistência médica e hospitalar, nas várias 

regiões, aos servidores públicos.

Compromisso C56. Expandir a infraestrutura esportiva em todos os municípios, continuar a apoiar os eventos esportivos 

e os programas para segmentos, a exemplo dos idosos, além de manter a política de universalização dos Jogos Escolares 

Maranhenses (JEMS).

Intersetorialidade: SEDUC, SECTI, 
IEMA, SES, SEDEL
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Secretaria de Estado de Infraestrutura
SINFRA

Ação. Mais Asfalto.

Ação. Melhoria de rodovias estaduais e pontes.

Plano Mais IDH
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Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a 

inovação

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 9.1 – Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo 

infraestrutura regional e transfronteriça para apoiar o desenvolvimento econômico e o bem-estar 

humano, com foco no acesso equitativo a preços acessíveis para todos.



Secretaria de Estado da Segurança Pública
SSP

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C15. Fortalecer o Sistema Estadual de Segurança Pública tendo como base a regionalização e 

fortalecimento das unidades de Polícia Técnico-Científica, do Corpo de Bombeiros e das Polícias Militar e Civil. Será 

criada a função de diretor-geral da Perícia Criminal do Estado.

Compromisso C16. Ampliar os investimentos em tecnologia na área da Segurança Pública, especialmente na área de 

inteligência, assim como expandir o sistema de videomonitoramento nos municípios.

Compromisso C17. Instituir a regionalização das ações do Pacto pela Paz, que articula as políticas de prevenção e 

repressão ao crime e à violência, em ação conjunta entre governo, escolas e comunidades.

Compromisso C18. Implantar a Casa da Mulher Maranhense nas regiões com maior índice de violência contra a mulher, 

assegurando os serviços de promoção, proteção e defesa de direitos, dentre os quais a Patrulha Maria da Penha.

Compromisso C19. Aprovar e executar Plano Estadual de Políticas Sobre Drogas, com o objetivo de intensificar a 

intervenção, de forma integrada, nas áreas de prevenção ao uso indevido; atenção e reinserção social de usuários e 

dependentes; repressão à produção não autorizada e ao tráfico ilícito de drogas.

Intersetorialidade: SEDIHPOP, 
SEGOV (SEEPP), SES, SEMU
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Secretaria de Estado da Segurança Pública
SSP

Eixo 2. Cuidar bem do dinheiro público e modernização da gestão

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C43. Garantir a continuidade das ações de valorização do servidor, a partir da realização de 

concursos públicos, promoções, progressões funcionais e formação continuada, visando à expansão 

qualificada dos serviços públicos. Ação: Nomear e promover Policiais e Bombeiros.

Resultado 16. Ações multissetoriais de proteção ao direito à vida dos adolescentes e contra a violência 

implementadas no município

Selo UNICEF
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Intersetorialidade: SEDIHPOP, 
SEGOV (SEEPP), SES

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 5. Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta 5.2. Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e 

privadas, incluindo o tráfico, a exploração sexual e de outros tipos.



Secretaria de Estado da Segurança Pública
SSP

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para 

todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta 16.1. Reduzir consideravelmente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade relacionadas.

Meta 16.2. Acabar com abuso, exploração, tráfico e todas as formas de violência e tortura.

Meta 16.10. Garantir o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com as leis 

nacionais e os acordos internacionais.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Consórcio Brasil Central (BrC)

Desafio 4. Reduzir a taxa de homicídios de 35,6 para 23,5 homicídios/100 mil habitantes, em 2022.

Eixo. Sensibilização e Governança.

Iniciativa. Gestão municipal integrada.

Objetivo. Promover a integração do conjunto de instituições que atuam sobre a política de segurança.
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Secretaria de Estado da Segurança Pública
SSP

Desafio 4. Reduzir a taxa de homicídios de 35,6 para 23,5 homicídios/100 mil habitantes, em 2024.

Eixo. Inteligência e transparência.

Iniciativa. Vídeomonitoramento urbano.

Objetivo. Atuar no controle e supervisão das áreas de maior incidência criminal por meio do compartilhamento e integração dos sistemas de 

videomonitoramento.

Consórcio Brasil Central (BrC)
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Desafio 4. Reduzir a taxa de homicídios de 35,6 para 23,5 homicídios/100 mil habitantes, em 2024.

Eixo. Inteligência e transparência.

Iniciativa. Consolidação da Gestão da Informação.

Objetivo. Fortalecer sistemas de informações para subsidiar gestão baseada em evidências e repressão qualificada, com inteligência e controle.

Desafio 4. Reduzir a taxa de homicídios de 35,6 para 23,5 homicídios/100 mil habitantes, em 2024.

Eixo. Prevenção e Inclusão Social.

Iniciativa. Espaços de prevenção/mediação de conflitos.

Objetivo. Reestabelecer vínculos e estimular a cultura da paz nas comunidades.



Secretaria de Estado da Transparência e Controle
STC

Eixo 2. Cuidar bem do dinheiro público e modernização da gestão

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C39. Atualizar permanentemente o Portal da Transparência e todas as demais políticas de 

Transparência e Controle Social, visando inclusive à manutenção da avaliação positiva que atualmente o 

Maranhão possui, por parte da CGU e órgãos afins.

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à 

justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 16.6. Criar instituições eficazes, responsáveis e transparentes.
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Meta 16.10. Garantir o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, em 

conformidade com as leis nacionais e os acordos internacionais.



Universidade Estadual do Maranhão
UEMA

Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C5. Garantir a ampliação da oferta de vagas na Educação Superior pública, por meio da implantação de 

estruturas estaduais, com cursos de graduação presencial, semipresencial e à distância, considerando as necessidades 

regionais e locais.

Compromisso C59. Fomentar projetos nas universidades estaduais voltados para superar desafios tecnológicos nas 

cadeias produtivas e arranjos produtivos locais prioritários, com destaque para os de recursos naturais e mudanças 

climáticas, novas ciências, biotecnologia, nanotecnologia e geotecnologia, segurança zoofitossanitária, tecnologia 

agroindustrial de biomassa, segurança dos alimentos, nutrição e saúde.

Eixo 3. Desenvolvimento para todos

Compromisso C7. Instituir uma Rede Estadual de Ensino de Idiomas, com cursos gratuitos, em parceria com as 

instituições de ensino.

Compromisso C10. Ampliar a política de assistência estudantil para assegurar a permanência e conclusão de curso 

superior dos estudantes provenientes de famílias de baixa renda, reduzindo os efeitos das desigualdades 

socioeconômicas.

Intersetorialidade: SECTI (FAPEMA), 
UEMASUL, SEDUC, SEDIHPOP (SEEJUV)
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Universidade Estadual do Maranhão
UEMA

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida 

para todas e todos.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 4.3 – Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e mulheres a educação técnica, profissional e 

superior de qualidade, a preços acessíveis, incluindo a universidade.

Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação.

Meta 9.5. Fortalecer a pesquisa científica, melhorar as capacidades tecnológicas de setores industriais em todos os 

países, até 2030, incentivando a inovação e aumentando substancialmente o número de trabalhadores de pesquisa e 

desenvolvimento por milhão de pessoas e os gastos público e privado em pesquisa e desenvolvimento.

Ação. Mais Extensão Universitária

Plano Mais IDH
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Eixo 1. Enfrentar as injustiças sociais

Compromisso de Governo 2019/2022

Compromisso C5. Garantir a ampliação da oferta de vagas na Educação Superior pública, por meio da 

implantação de estruturas estaduais, com cursos de graduação presencial, semipresencial e à distância, 

considerando as necessidades regionais e locais.
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Compromisso C7. Instituir uma Rede Estadual de Ensino de Idiomas, com cursos gratuitos, em parceria 

com as instituições de ensino.

Universidade Estadual da Região Tocantina do Maranhão
UEMASUL

Intersetorialidade: SECTI, UEMA, SEDUC

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem 

ao longo da vida para todas e todos.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Meta 4.3 – Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e mulheres a educação 

técnica, profissional e superior de qualidade, a preços acessíveis, incluindo a universidade.



Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)

Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a 

inovação.

Meta 9.5. Fortalecer a pesquisa científica, melhorar as capacidades tecnológicas de setores industriais 

em todos os países, até 2030, incentivando a inovação e aumentando substancialmente o número de 

trabalhadores de pesquisa e desenvolvimento por milhão de pessoas e os gastos público e privado em 

pesquisa e desenvolvimento.

Ação. Mais Extensão Universitária

Plano Mais IDH

Universidade Estadual da Região Tocantina do Maranhão
UEMASUL
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